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Amag
MADDE 1 — Bu Yénergenin amaci; Abdullah Giil Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Insaat
Miihendisligi Bolimii 6grencileri tarafindan gergeklestirilmesi gereken stajlarin temel ilkelerinin;
planlama, uygulama ve degerlendirmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — Bu Yoénerge, Abdullah Guil Universitesi Mihendislik Fakiiltesi insaat Miihendisligi
Bolimu’nde gergeklestirilmesi gereken stajlarin uygulanmasina iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — Bu Yonerge, 24 Subat 2015 tarih ve 29277 sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”nin 8.
Maddesinde yer alan lisans programi konusu ile ilgili esaslara dayanilarak hazirlanmstir.
Tanimlar
MADDE 4 — Bu Yo6nergede gegen;
a) Universite: Abdullah Giil Universitesini,
b) Fakiilte: Abdullah Giil Universitesi Miihendislik Fakiiltesini,
c) Boliim: Abdullah Giil Universitesi Miihendislik Fakiiltesi insaat Mithendisligi Boliimiinii,
d) Dekan: Abdullah Gl Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Dekanini,
e) Fakulte Yonetim Kurulu: Mihendislik Fakultesi Yonetim Kurulunu,
f) Bolum Staj Komisyonu: Insaat Miihendisligi Boliimii Staj Komisyonunu
g) Staj Danismani: Her bir d6grencinin staj siirecini takip etmek {izere belirlenen bolim 6gretim
uyesini,
h) Is yeri: Lisans 6grencilerine staj yaptirma gérev ve sorumlulugunu kabul eden kamu ya da dzel
kurum, kurulus, sahis isletmeleri ve is yerlerini,

i) Is giinii: Staj devlet kurumunda yapilacak ise, Pazartesi’den Cuma’ya haftanin 5 giiniinii, 6zel
sirkette yapilacak ise staj yapilan firmanin ¢aligma giinii olarak kabul ettigi tiim giinleri,

j) Istege bagl staj: Ogrencinin, kendi istegine bagli olarak yaptig1 stajt,

k) CE 300: Ogrencilerin almasi zorunlu olan ve dgrendikleri teorik bilgiyi is yeri/laboratuvar
ortaminda deneyimleyerek uygulamasini saglayan staj dersini,



I) CE 404: Is yeri deneyimi olarak alman bu ders, grencilerin 6grendikleri teorik bilgiyi is yeri
ortaminda miihendislik tasarim ve uygulamalarinin yani sira, firmalarda devam eden proje
gelistirme/yonetim gibi islere ve endiistriyel inovasyon calismalarina katilmalarini saglayan ve
bir ddnem boyunca siiren staj dersini

ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Genel Esaslar

Stajin amaci

MADDE 5 — insaat Miihendisligi lisans programinda yer alan zorunlu staj derslerinin amaci;
ogrencilerin yurt i¢i ve yurt disinda ilgili kamu, 6zel sektor veya sivil toplum kuruluslarinda, alanlar
ile ilgili uygulamali ¢alismalara katilarak lisans programi derslerinde edindikleri mesleki bilgilerin
uygulamasini 6grenmeleri ve uygulama alaninda beceri ve deneyim sahibi olmalaridir.

Bolim staj komisyonu
MADDE 6 —
a) Bolim 6grencilerinin staj caligmalar1 Boliim Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiilir.

b) Bolim Staj Komisyonu tiyeleri iki yil i¢in Boliim Bagkani tarafindan segilir ve siiresi sona
eren Uye tekrar secilebilir.

c) Komisyon oy ¢oklugu ile karar alir.

Staj sureleri ve staj dersi alma sartlar
MADDE 7 -

a) Bolim ogrencilerinin mezun olabilmeleri icin CE 300 dersi kapsaminda tamamlamalari
gereken staj is giinli sayist 30°dur. 30 is giinliik stajin tamami santiyede veya gerekli
nitelikleri tagiyan laboratuvarlarda yapilabilir.

b) Bolim o6grencilerinin mezun olabilmeleri icin CE 404 dersi kapsaminda tamamlamalari
gereken minimum staj suresi; bir yariyil egitim-6gretim donemini kapsar. CE 404 dersi
devam zorunlulugu is giinii izerinden %90’dir. CE 404 dersi ile birlikte OHS401 ve OHS402
dersleri haricinde ders alinamaz.

¢) Ogrencilerin; CE 300 dersini alabilmeleri igin en az 90 AKTS, CE 404 dersini alabilmek icin
en az 195 AKTS krediyi basarili sekilde tamamlamis olmalar1 gereklidir.

d) CE 300 dersi kapsaminda tek seferde en az 10 is giinii staj yapilabilir.

e) Egitim-Ogretim donemleri i¢inde CE 300 dersi zorunlu staji yapilamaz.

f) Yaz okulundan ders alan dgrenciler, yaz okulu donemi i¢inde staj yapamazlar.
g) Staj siirelerinin hesabinda fiilen galisilan giin sayisi esas alinir.

h) Ogrenciden kaynaklanmayan sebeplerle stajin tamamlanamamasi durumunda staj yerinde
gecirilen siire, toplam staj siiresinin hesaplanmasinda dikkate alinir.

i) Isletmeden kaynaklanan is eylemine topluca ara verilmesi ya da toplu izin verilmesi gibi bir
durum sz konusu olursa staja ara verilebilir. Bu durumda isletmenin yeniden ¢alismaya
basladig1 tarihte staja devam edilir. Isletme ¢alismaya baslamazsa durum 6grenci tarafindan



)

Bolum Staj Komisyonuna bildirilir ve komisyon tarafindan alinacak karara gore hareket
edilir.

Staj siiresinde Ogrencinin ciddi bir saglik sorunu gecirmesi nedeniyle stajin
tamamlanamamasi durumunda bu durum Bolum Staj Komisyonuna bildirilir ve komisyon
tarafindan alinacak karara gore staja devam edilir. Stajin baslangi¢ ve bitis tarihleri ilgili is
yeri ile birlikte belirlenir.

Staj yeri
MADDE 8 -
a) Ogrenci staj yerini kendi imkanlar1 ile bulur. Ogrencinin staj yapacag: is yerinin staja uygun
olup olmadigina B6lim Staj Komisyonu karar verir.
b) BOlim Staj Komisyonu onayi ile iiniversite laboratuvarlarinda zorunlu stajin bir kismi
yapilabilir.
c) Staj yerinde; insaat miithendisi invanina sahip en az bir mithendis bulunmalidir.
d) Bolim 6grencileri, staj yapacaklari kurulustan kabul aldiktan sonra, is yerinde bulunan ilgili

f)
9)

h)

ingaat mihendisi tarafindan doldurulan Staj Formu’nu BOlum Staj Komisyonuna teslim edip,
kurulusun uygunluk onayini alir.

Stajin yiiriitiilecegi is yeri Ogrencinin kendisi tarafindan belirlendiginden is yerinin
yukaridaki sarta ve diger gerekli sartlara uygun olmasindan dgrenci sorumludur. Is yerinin
belirlenen sartlara uygun olmadigi sonradan tespit edilirse, 6grencinin staji BOlum Staj
Komisyonu karariyla gecersiz sayilir.

Ogrenci, (s6z konusu doénem icin) staj oncesinde Bolim Staj Komisyonuna onaylatacag
“Staj Formu”nda belirtilen staj yeri disinda bagka bir yerde stajin1 yapamaz.

Ogrencinin staj yapacagi is yerinin faaliyet konusu, Fakiilte misyon ve vizyonuna ve
miifredatinin igerigine uygun ve tamamlayici nitelikte olmalidir.

Yurtdisinda staj yapmak isteyen dgrenciler, stajlarmi Uluslararas1 Teknik Stajyer Ogrenci
Miibadele Birligi (IAESTE) Tiirkiye Milli Komitesi, Universite Ogrencilerinin Hareketliligi
icin Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS), Uluslararas1 Staj Degisim Programi
(AIESEC) gibi kurumlar araciligiyla veya kendi imkanlariyla ve bolimleriyle ilgili
yurtdisinda bulunan isyerlerinde yapabilirler.

Ogrencilerin bu ve benzeri programlar kapsaminda yapacaklari stajlarin &grencinin kendi
ogrenim programindaki stajlarla esdegerligi, Bolum Staj Komisyonu karart ile belirlenir. Bu
stajin gecerlilik durumu ile ilgili karar ise; 6grencinin s6z konusu Ulkelerden edinecegi staj
belgesi veya staj sirasinda bagl olduklar: birimlerinden Dekanliga génderilen Isveren Raporu
ve benzeri belgeler dikkate alinarak, Bolim Staj Komisyonu tarafindan kurumsal anlagmalar
cercevesinde incelenerek verilir.

Cift ana dal, yatay ve dikey gecislerde staj gecerliligi
MADDE 9 -

a)

b)

Mihendislik Fakiltesi’nden ya da disindan bir boliim 6grencisi olup ¢ift ana dal yapan
ogrencilerin ilk ya da ikinci ana dal programindaki stajlarinin Insaat Miihendisligi Bolimii
programi kapsaminda gegerliligi BOlum Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Yukarida gecen Madde 9-(a) kapsaminda, yapacagi stajin her iki dalda da sayilmasi talebinde
bulunacak olan ¢ift ana dal 6grencilerinin, staja baglamadan Once staj yerinin uygunlugu



d)

konusunda her iki Bolim Staj Komisyonu’nun da onayini almis olmasi gereklidir.
Ogrencinin kayitli oldugu ilk ana daldaki stajin bir kisminin veya tamaminin ikinci ana dalda
da kabul edilme kosullar1 her iki Boliim Staj Komisyonlariin degerlendirmeleri ile karara
baglanur.

Yatay veya dikey gecisle kayit yaptiran 6grencilerin, belgelendirdikleri takdirde, daha 6nceki
boliimlerinde kabul edilmis eski stajlarinin gegerliligine, B6lUm Staj Komisyonunun talebi
Uzerine komisyon tarafindan belgelerin incelenmesi sonucunda hazirlanacak goriis yazisi
degerlendirilerek Fakulte Y6netim Kurulunca karar verilir.

Meslek liselerinden mezun olduktan sonra kamu-6zel kurum veya kuruluslarinda ¢alismis ve
daha sonra Boéliimde lisans 6grenimine baslamis olan 6grencilerin bu kurumlardaki ¢alisma
gunleri staj olarak kabul edilmez.

Stajda uyulmasi gereken kurallar
MADDE 10 -

a)

b)

d)

f)

9)

Ogrenci, staj siiresince ¢alistign is yerinde, staj konusu ile ilgili is yeri yetkilisinin emir ve
g0Ozetiminde olup is diizeni, caligma saatleri, is saglig1 ve glivenligi vb. konularinda is yerinin
diizen ve kurallarina uymak zorundadir.

Staj yapan Ogrencilerin sosyal giivenlik primi Universite tarafindan &denecektir. Goniillii
stajla ilgili prim 6demelerine, Fakiilte biit¢esinin uygunlugu géz oniinde bulundurularak karar
verilir.

Sigortalama igin gerekli resmi islemler Universite tarafindan yiiriitiilecektir. Islemlerin
yapilabilmesi i¢in her 6grencinin staj oncesinde Staj Bagvuru Formu’nu doldurarak gerekli
diger belgelerle birlikte ve ilan edilen tarih araliginda Boliim Staj Komisyonu’na bagvurmasi
gerekir. Belirtilen zaman araliginda formunu ve gerekli diger belgeleri teslim etmeyen
Ogrenci i¢in sigorta yapilamaz ve dolayisiyla 6grenci staja dahil olamaz. (Kanunen sigortasi
olmayan &grenci bir is yerinde ¢alisamaz.) Bu nedenle, staj baslangicindan 1 ay kadar dnce
stajin yapilacagi is yerinin belirlenmesi ve gerekli belgelerin hazirlanarak 6grenci tarafindan
boliim sekreterligine teslim edilmesi gerekmektedir.

Madde 10-(c) kapsaminda Staj Basvuru Formu’nun doldurulup onaylatilmas: ve gerekli
belgelerin hazirlanip belirtilen siirelerde teslim edilmesinden 6grenci kendisi sorumludur.

Ogrencinin staj yerinde gegerli kurallara ve alinmis kararlara uymamasi gibi durumlarda, bu
davranig1 stajinin devamina engel olmayacak oOlcilide ise, is yeri tarafindan diizenlenecek
raporla durum Dekanliga bildirilir. Ogrencinin hareketleri stajin devamina engel teskil edecek
nitelikte ise, is yeri yetkilileri bu 6grenciyi isten uzaklagtirmakla beraber durumu bir rapor ile
Dekanliga bildirir. Bu 6grencinin stajinin gegerliligi Bolim Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir. Bu &grenciye, gerektigi durumlarda Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci
Disiplin Y0netmeligi hiikiimleri uygulanir.

Ogrenciler, staj siiresince calistiklar1 is yerlerinde kullandiklar1 her turlii mekan, alet,
malzeme, makine, ara¢ ve gerecleri 6zenle kullanmakla yikimlidar. Bu yukumlultklerin
yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.

Ogrencilerin staj yaptiklari kurumlara karsi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan
Universite sorumlu degildir.



Staj mazereti

MADDE 11 — Ogrenciye miicbir sebeplerle veya hakli mazereti nedeniyle staj yaptiran is yeri
yetkilisince izin verilmesi durumunda izin kullanan 6grenci, eksik kalan staj siiresini ayn1 yil veya
gelecek yil ayni is yerinde veya miimkiin olmamasi halinde Boliim Staj Komisyonu tarafindan uygun
goriilecek baska bir staj yerinde tamamlamak zorundadir. Mazeret izni on (10) giinii gegtigi takdirde,
o donemki stajinin biitiinli, ayr1 bir zamanda tekrar ettirilir. Staj1 izinsiz terk eden Ogrenciye de
siireye bakilmaksizin bu hiikiim uygulanir.

Staj sonu raporu
MADDE 12 -

a)

Ogrenciler staj boyunca, laboratuvardaki, sahadaki veya ofisteki staj ¢alismalarin1 akademik bir
dille yazilmis bir rapor halinde Boliim Staj Komisyonu’na sunacaklardir. Rapor dili ingilizcedir.
Staj siresince yapilan ¢aligmalarin gilinliik olarak Ozetlenerek yazilmasi tavsiye edilir. Staj
raporunun formati1 Bolim Web sayfasinda yayinlanmaktadir. Boliim Staj Komisyonu tarafindan
belirlenen formata uygun olarak hazirlanmayan raporlar kabul edilmez.

b) Staj raporunun her sayfasi stajyerden sorumlu olan mihendis tarafindan imzalanmali ve
kaselenmelidir. BOlimin belirledigi formata uygun olarak yazilan ve onaylanan staj raporu,
akademik takvimdeki ders ekleme-birakma tarihlerinin ilk giiniine kadar, imzali olarak agzi
kapatilmig zarftaki staj degerlendirme raporu ile birlikte B6lim Staj Komisyonuna teslim edilir.
Bu tarihten sonra teslim edilen hicbir rapor kabul edilmez ve 6grencinin staji basarisiz sayilir.

Degerlendirme

MADDE 13 -

a) Staj raporu ve degerlendirme formu Staj Danigmani tarafindan degerlendirilir.

b) Staj derslerinin degerlendirilmesine iliskin hususlar her dénem baginda Bolim Staj Komisyonu
tarafindan hazirlanip ilan edilen Ders Izlencelerinde belirtilir.

c) Istege baglh staj yapmak isteyen Ogrenciler bu durumu bildirir bir dilekge ile BOIUm Staj
Komisyonu’na bagvururlar. Istege bagli yapilan stajlar i¢in herhangi bir kredi talep edilemez.

d) Staj raporlari teslim edildikten sonra BolUm Staj Komisyonunun degerlendirmesine gore ilgili
stajin Ders Izlencesinde belirtigi lizere harf notu ya da basarili/basarisiz notlarindan biri verilir.

e) Staj raporlarinin degerlendirilmesinin ardindan gerek duyulursa, 6grenci miilakata ¢agrilabilir ve
komisyon degerlendirmesine gore Ogrenciye rapor diizeltmesi igin ek siire verilebilir. BolUm
Staj Komisyonu, raporu degerlendiren 6gretim elemaninin goriisiinii alarak ek sureye karar verir.

f) Miilakat yeri ve zamani 6grenciye BolUm Staj Komisyonu tarafindan 6nceden duyurulur.

g) Miulakatlar, Bolim Staj Komisyonunun belirledigi Boliim 6gretim elemanlarindan olusan jiiriler

tarafindan gerceklestirilir.



UCUNCU BOLUM
B6lum Staj Komisyonu ve Staj Damismamin Gorev ve YetkKileri

MADDE 14 -

a) Staj iglerinin koordinasyonu ve degerlendirilmesi Bolim Staj Komisyonu tarafindan yapilir.

b) BOlim Staj Komisyonu, 6grencinin staj yapacagi is yerinin ve stajin yapilacagi zamanin uygun
olup olmadigina karar verir.

c) BOlium Staj Danismanlari, staj raporunu degerlendirir ve Ogrencinin staji siiresince yasanan
beklenmedik durumlarda Bolim Staj Komisyonu ile birlikte karar alir.

d) BOlim Staj Danismanlari, staj raporunun geregi gibi hazirlanip hazirlanmadigin1 degerlendirir.
Raporun, geregi gibi hazirlanmadigini tespit ettiginde ise raporu kabul etmeyebilir.

e) Ogrencinin, staj raporundan dolayr kinama ve iistii ceza almasi durumunda staji gecersiz
sayilacak ve grencinin tekrar staj yapmasi istenecekitir.

f) BOlum Staj Komisyonu tarafindan hazirlanan staj degerlendirme sonuglari, Komisyon tarafindan
ogrencilere duyurulur.

g) Bolim Staj Komisyonu fiyeleri veya bolim baskani tarafindan gorevlendirecek ogretim

elemanlari, staj tarihlerinde Ogrencilerin staj yaptiklari isyerlerini kontrol amaciyla ziyaret
edebilir, 6grencinin is yerinde bulunamamasi halinde durum tutanakla Bolum Staj Komisyonuna
bildirilir. Bolum Staj Komisyonunun degerlendirmesi sonrasinda husus bolim bagkanligi
makamina sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Hikdm bulunmayan haller

MADDE 15 - Bu Yo0nergede belirtilmeyen hususlar olustugunda, ilgili durum hakkinda
degerlendirme ve karar verme yetkisi Boliim Staj Komisyonuna aittir.

Yurarlik

MADDE 16 — Bu Yoénerge, Abdullah Giil Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 17 — Bu Ydnerge hikiimlerini, Abdullah Gl Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Dekani
yarutdr.



